
zmtuva E.l DYnozo
o poslrytovanf praktick6ho vyuEovania formou

odborn6ho vfcviku a odbornej praxe (d'atej len prax)

tzatvoreni v srilade so z6konom E. 24512008 Z.z. - Skolslcf z.6kot, zAkona E. 6112015 Z.z.
o odbornom vzdelflvani a priprave a o znene a doplnenf niektorfch z6konov, vyhl65ky E. 6412015
Z. z. o sustave odborov vzdel6vania aovecnej p6sobnqsti k odborom vzdel6vania avyhl65ky
E. 6512015 Z. z. o stednfch Skol6ch a o anene a doplnenf niektorfch predpisov.

l. Strednd odborni Skota strojnicka, Sportovcov 341D, Povalskf Bystrica /d'alej ako
,,SOSs'7 - Statutdrny zitstupc1 riaditef trdgr. Stefan Cupah
IBAN: SK53 8180 0000 0070 0050 7460, Sp naafnsrcho32, 81 005 Bratislava 15,
teo: tzo 50 561, DIc,:20207126t7
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Fakttnadn6 adresa: ...1.L.*...:J:..y.a.h.h..:..:.'.t,....5ch:.f..{.i.n.n-, 4$..../..1.t.!.(.,?}

I. PREDMET DOHODY

Prax Ziakov SOSs v odbore: vid prilohi i.l

II. CIEI' PRAXE

Ciel'om praxe je nadobudnutie a roz5frenie teoretic(ich a prakticlcfch poznatkov
a vedomosti z problematiky sfiojrfostva, elektrotechnilry, prdc stojnfch mechanikov,
ekonomickej agendy v stlade s udebnymi osnovami v podmienkach pra(e.

Pran dopiria odbornri teoretick0 prlpravu Ziakov a praktickd poznanie prostredia
a podmienok, v ktorych budf po absolvovani Studia pracovat'.

V Studij nom/udebnom odbore : .....V h. g..-o. -!3.e. F- . ............

IN. DRI]H PRACOVITEJ dINNOSTI A OLLrcN, VWdOVATUI
V PODI/flEIYKACH PRAXE

Ziaci budri podas pra(e vykon6vat' dinnosti srivisiace so (stojarskou alebo
elektrotechnickou) dinnost'ou.

VyuEovanie v podmienkach praxe budri Ziaci absolvovat' v termine oa ....0.1.,.!.1.r...... ZOZO

do .....}.1.,..9S...... 2021.

3.1

3.2

Ziaci budri prax
Pracovn6 doba

vykon6vat'dennev rozsahu 7. hodin.
od .......H.i*....... ao .......,4.t..=....

3.3



Iv. FrNAI\tCxn a HMorI\tE zuBr;Zpuinmn poDMrENoK pRE nnar,rzAcru
PRAKTrcffino wuiovnxra Zr.q.xov

4.1. Povinnostiorganizicie

a) Zabezpeilif vo svojej prevddzkepra( pre Ziakov Studijndho, udebn6ho odboru: pozri prfloha
v podte: pozi prfloha Ziakov.

b) E:t-"dt'-_:.!*1u<ova#T pra(e svojho zamesfiranca (in5truktor - organiz alnd zabezpedenie)iir ' Lva+.ta.P...ttf.r.. , (inStruktori - metodickd zabezpedenie apraktickd vyudovanie):'''"''l'" "'" "'''
vid'prfloha d. 2., pod fch vedenim ziaci vykon6vajt prakticke vnrdovarie.

c) V prvf defi ndstupu Ziakov na pracovisko ich obozn6mit' s predpismi o bezpeinosti
a ochrane zdraia.piPta1, PO v podmignkac,h-organz&cie a v sulade so Zdkonnikom pnice
a internlimi predpismi ...S..,......{.Y!.8....J.U....+&*....S..:.:?...1...

d) Poskytnrit' hmotnd zabezpelerue (pracovndho obledenia, osobn;ich ochrannfch pracovnfch
prostriedkov a ndklady na posridenie zdravotnej, zmyslovej a psychologiclej sp6sobilosti
Liaka). M6Ze poskytrnit' hmotrd zabezpelerue ubytovanie, stravovanie a cestovnd n,amuay.

e) InStruktor poskytuje majstrovi odbornej vfchovy, uditel'ovi odbomej praxe alebo uditelbvi
umeleckej praxe, ktor6ho urdf riaditel' SOSs, inform6cie o einntsti, ktoru Ziak podas
praktickdho vyudovania vykon6val a o spr6vaniLiaka.

0 Ziakovi, ktory na praktickom vyudovanf vykon6va produktivnu prdcu, sa poskytuje odmena
za produktivnu pr6cu. Odmena za produktfvnu pr6cu sa poskytuj e za ka1di hodinu
vykonanej produktivnej pr6ce vo vjske 50 % aZ lO0 % z hoilinovej minim6lnej mzdy pri
urdovani jej vysky sa zohl'adf,uje aj kvalita pr6ce a spr6vanie ziaka.

g) Dohodnutri fhktur6cia za prdce Ziakov SOSs 333 €/hod. Organiziciasazaviizttje uhradit'
fakturu, ktorej splatrost' bude 7 dni od jej dorudenia. Pre pripad ome5kania platby je
dohodnutf urok z omeskania vo yfske o,osyo z dlinej sumy 

^i*iai, defl omeskania.

h) UmoZnit' poverendmu zamestnancovi SOSs vykon6vat' kontrolu priebehu pril(e.
i) Podklady k fakturdcii (doch6dzka iliakov, strav4 ...) zasielat' po ukondeni prislu5n6ho

mesiaca do 5. kalendrflrnych dni.

4.2 Povinnosti Skoly

a) Riaditel' SoSs. qgveruje majlla _ ov ..Ise.,F.tr.*.ss.,r.d....t?.e.t .glk.. zabezpedir
poZadovanf n6phi pr6ce na ziHade udebnfchv osnov a v priebehu praxe kontroibvat'
plnenie dohodnutfch podmienok /obsattr/, kontrolovat' Ziakov podas vykon6vaniapra(e.
Pol"it' Ziakov o podmienkach vykon6vania prrxe a poZiadavk6ch na pr6cu, ktort budti
vykondvat' podas pra(e.

Upozornit' iiakov, Ze tdaje zfskan6 oorganizdciiv ktorej budrivykonixafprax,m6Zu
pouZit' len na vyudovacie fdely.

d) Pracovnd vfsledky Ziakov z pril(e v;ruhit ako podklad pre zdveredn1 hodnotenie
Ziaka.

e) Oboznimit' Ziakov s ustan. $ 55 aZ 58 Skolskdho z6kona /trodnotenie a klasifikacia
prospechu, spr6vania Ziakov a opatrenia vo qichove/.

b)

c)



4.3 Povinnosti Ziaka:

a) Dodtiliavaf pracovn;f rciim na pracovisku, kde budri vykondvaf pra( a plnit' si povinnosti
vypljvajrice z obsahovej n6plne praxe.

b) Re5pektovat'pokyny kompetentnfch zamestnancov organizicie, ktori budri zabezpedovaf
prlr)(.

c) Podas vykon6vania prixe byt' primerane obledenf podl'a poZiadaviek, resp.
charakteru pracoviska.

v. zAvEREiTvE usrAI\tovENIA

SOSs je opr6vnend olgaruzfucii zasielaf pisomnosti aj e-mailom. Vsetky pisomnosti (w6tane
fakhfir) zasielan6 SoSs a adresovane organizacii sa pivaZujri za dorudene organiz6ciipiatym
diom po ich odoslanf na adresu sidla, kontaktnf adresu alebo e-mailovt udi.r, orgi^r*i"
uvedenf v zidnlavi tejto zmluvy, ak nie je preukrizanf skorli moment dorudenia. 

-Uveden6

plati aj v pripade, ak sa adres6t o ich dorudenf nedozvedel.

7;rfiuvnf strany sa dohodli, Le sa ich zfiviir/riovy vdah vypljvajrici ztejto zmluvy spravuje
Obchodnjm z6konnikom.

T6to zmluva sa uzatv6ra v sulade so zikonomi:.245/20082.2.-skolslcf zil<on, zitkona
d.6112015 Z.z. o odbornom vzde\ivani apriprave a o anene a doplneni niektorjch zikonov,
vyhl65ky E. 6412015 Z. z. o stistave odborov vzdelilvania a o veinej p6sobnosti k odborom
vzdel6vania a vyhldsky E. 6512015 Z. z. o strednfch Skol6ch.

Pr6vne pomery zridastnenfch strdn bliZ5ie ne5pecifikovan6 v tejto zmluve sa riadia vy55ie
uvedenfmi pr6vnymi predpismi vr6tane $ 42 /Skolsk6ho z6konal, 98, g2l, 522, S2S, gZA 

"$27 lzdkonao odbomom vzdelilvani/

Zmeny a doplnky zmluvy moZno vykonat' pfsomnfm dodatkom len na zildade vz6jomnej
dohody ridastnikov.

Zmluva je vyhotoven6 v 2 exempl6roch - lx pre SOSs, lx pre organiz6ciu zabeTpedujtcu
prax iiakov.

Zmluva nadobrida platnost' diom podpisu Statutirnych z6stupcov fdastnfkov.

Dinm: /,? /zZ
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Prilohy k dohode: l. mennf zoznatnZiakov
2. mewry zoz:nam in5truktorov
3. zozrlcrm Ziakov



Priloha d. I

Mennf zoznamZiakov

Priloha d. 2
Mennf zozna,m inltruktorov

Potvrdenie o absolvovani pripravy in5truktora vydan6 prfslu5nou stavovskou organizrlciou
alebo prisluSnou profesijnou organizfciou zameranej na:

l. zabezpelenie pr6v a povinnosti Ziaka pri praktickom vyudovani,
2. organiz6ciu praktick6ho vyudovania,
3. opatreniana zaistenie bezpednosti a ochrany zdraviapri praktickom vyudovani,
4. vzdel6vacie Standardy pre prakticke vyudovanie pre prislu5ny Studijny odbor alebo pre

prislu5nli udebny odbor,
5. vzorovy udebny pl6n pre prisluSny Studijnf odbor alebo vzorovy udebny pl6n pre prislu5nlf

udebny odbor a vzorov6, udebn6 osnovy pre odborny vycvik, odbornri prax alebo umeleckf
prax prisluSn6ho Studijn6ho odboru alebo vzorov6 udebn6 osnovy pre odbornlf vycvik,
odbornri prax alebo umeleckfi prax prislu5ndho udebndho odboru, ak bude vykoniivat'
dinnost' in5truktora na pracovisku praktick6ho vyudovania,

6. sp6sob ridasti inStruktora na hodnoteni a klasifiktrcii Liaka.

P.
T.

Meno a priezvisko RoInik TfZdeil Dni Odbor DAtum
narodenia Bydlisko d. op
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P. T. InStruktor Meno iiaka
Podpis in5truktora

o absolvovani pripravy
in5truktora

Podpis Skolitelh
o absolvovanf pripravy

inStruktora

1.
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